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Say1 : E-22768798-903.02.01-49511742 12.05.2022
Konu : 2022 Personelin 1 Igi Istege Bagh
Yer Degistirmeleri

DAGITIM YERLERINE

flgi :a)Milli Egitim Bakanlig1 Personelinin Gérevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle
Atanmasi Hakkinda Y 6netmelik.
b) Milli Egitim Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigiiniin 10/05/2022 tarihli ve E-41289672-903.02.01-
49255968 sayili yazisi.

Bilindigi iizere Milli Egitim Bakanhg1 personelinin il igi iste§e bagl yer degistirme is ve islemleri ilgi
(a)'da kayitli Yonetmelik hiikiimlerine gore yiiriitiilmektedir.

flgi (a)'da kayith Yonetmeligin 32'nci maddesinde; "(1) Bu Yonetmelik kapsaminda bulunan personelden
bulunduklar1 kurumda 30 Eyliil tarihi itibartyla kesintisiz en az ii¢ yil gorev yapanlar, yer degistirmek lizere
basvuruda bulunabilirler.

(2) Bagvurular Mayis ayinda alinir ve ilgili il milli egitim miidiirliiglince belirlenen ve durumlarina uygun
kadrolar arasindan en fazla on kuruma atanmak iizere tercihte bulunulabilir. Bakanlik veya diger kamu kurum ve
kuruluslarinda gegici gorevli olanlar ile ayliksiz izinli olanlar, il i¢i istege bagl yer degistirme bagvurusunda
bulunabilirler.

(3) il igi istege bagh yer degistirme talebinde bulunan personelin atamalari, Haziran ayinda tercihleri de
dikkate alinarak hizmet siiresi iistiinliigiine gore valiliklerce yapilir. Hizmet siiresinin esit olmasi halinde halen
bulundugu kadrodaki hizmet siiresi fazla olana oncelik verilir, esitligin bozulmamasi durumunda kura yoluna
basvurulur.

(4) Bumadde kapsaminda yapilan atamalar ilgili il milli egitim miidiirliigiince duyurulur." denilmektedir.

flgi (a)'da kayitli Yonetmelik ve Bakanligimizin ilgi (b)'de kayith yazisi dogrultusunda bagvurular ekli
kilavuzda belirtilen tarihler arasinda (13.05.2022 / 20.05.2022) alinacak olup, il ici istege bagh yer degisikligine
miiracaat edecek olan personel, Miidiirliiglimiiz http://mardin.meb.gov.tr adresinde ilan edilecek personel
ihtiyaci bulunan okul/kurumlari tercih formuna yazarak takvimde belirtilen siirelerde tiim islemlerini yapacaktir.
Bagvuru/tercih formu ve evraklar Ilge Milli Egitim Miidiirliikleri tarafindan il Milli Egitim Miidiirliigiine teslim
edilecektir. Zamaninda gonderilmeyen bagvuru evrakindan oOncelikle personelin kendisi olmak iizere sirasiyla
okul/kurum ile Tlge Milli Egitim Miidiirliikleri birlikte sorumlu olacaklardir.

Atama siireci ile ilgili kilavuz ekte gonderilmis olup, kurumunuz/okulunuzda bulunan personellere imza
karsilig1 duyurulmasini rica ederim.

Murat DEMIR
Vali a.
1 Milli Egitim Miidiirii

Ekler :

1-Kilavuz ve Ekleri (3 Sayfa)

2-Bakanlik Yazisi (1 sayfa)

Dagitim :

10 ilce Kaymakamligina (ilce Milli Egitim Miidiirliikleri)
I1 Milli Egitim Miidiirliigii (Tiim Birimlere)

Bubelge giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

Adres : Yenischir mah. 34. Sokak No:9 Mardin 11 Milli Egitim Miidiirliigii Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys
ARTUKLU/MARDIN Bilgi igin: Personel Atama
Telefon No : 0 (482)212 12 58 Unvan : Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni

E-Posta: atama47@meb.gov.tr Internet Adresi: mardin.meb.gov.tr Faks:4822121236
Kep Adresi : meb@hs01.kep.tr

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden da 3d-cf77-3463-94d1-36CT koduile teyit edilebilir.




