MARDIN iL MIiLLI EGITIiM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYONU iHALE KARARI ve iLANI

Say1: E.97064876-841.01.01-59657703

Konu: Banka Promosyonu fhalesi

03/10/2022

Banka Promosyonu Ihale Numaras:

2022-1

1-Kurumun Adi

Mardin Il Milli Egitim Miidiirliigii

A) Adresi Yenisehir Mahallesi 34. Sokak No: 9 Artuklu / Mardin

B) Telefon ve Faks Numarasi TIf: 0482 212 12 58 Faks: 0482 212 12 36

C) Elektronik Posta Adresi mardinmem@meb.gov.tr

2-Thale Konusu Banka Promosyon halesi

3-Ihale Usulii 4734 Sayili Thale Kanuna Tabi Olmayan Kapali Zarf ve Agik
Artirma Usulil

4-Kurumdaki Caligan Personel 834 (sekizyiizotuzdort

Sayisi

5-Kurum Personelinin Yillik Nakit | 110.65.000.00 TL (yiizonmilyon altmgbesbin)

Akis1 (2022 y1li i¢in gergeklesen nakit miktarr)

6-Promosyon Thalesi Toplant1 Yeri | Il Milli Egitim Miidiirligii Toplant1 Salonu (404 Nolu Oda)

7-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati | 12.10.2022 Cargamba giinil saat 14.00

Banka Promosyonu fhale Komisyonu 03/10/2022 tarihli ve E.97064876-841.01.01-59657703 sayili onay

geregi 12.10.2022 Carsamba giinii saat 10:00°da yaptig1 toplantida, Banka Promosyon [halesinde

uygulanacak kriterler ve sartnameyi hazirlayarak; Yukarida belirtilen tarih ve saatlerde promosyon ihalesi
toplantisimin  yapilmasina, ihalenin Kapali Zarf ve Agik Artuma Usulil ile yapilmasina, Banka

Promosyonu Ihale ilam ve eklerinin kurumun internet adresinde yayinlanmasina, lgili bankalara Banka

Promosyon Thalesi Davet Mektubu verilmesine karar vermistir.

Banka Promosyon Thalesinde uygulanacak kriterler:

1. Banka Promosyon fhalesinde ekteki sartnamede belirtilen sartlar esas alinarak yapilacaktir.

2. Banka Promosyonu ihale Sartnamesi ve diger belgeler http://mardin.meb.gov.tr adresinde
goriilebilir.

3. Ekonomik agidan en avantajli teklif kapali zarf ve agik arttirma usulleri ile belirlenecektir.

4. Teklifler, en ge¢ 12.10.2022 Carsamba giinii saat 10.00°a kadar 1 Milli Egitim Midiirliigi toplant:
salonunda (404 Nolu Oda) ihaleye katilacak banka yetkilileri tarafindan kapali zarf igerisinde teslim
edilecektir. Kapal zarf iginde sunulan belgeler kontrol edilecek ve teklife yetkili oldugunu gésteren
belge ile teklif mektubunun bulunup bulunmadig: ihale komisyonunca incelenecektir. Belgeleri tam
olan isteklilerin teklifleri, hazir bulunanlarin huzurunda, alinis sirasina gore agiklanacak ve biitiin
bankalarin katilacagi agik artirmaya gegilecektir. Komisyon, en yiiksek teklifi veren en az iki banka
arasinda segim yapmaya yetkilidir. Ihale ayni giin mesai bitimine kadar sonuglandirilarak
agiklanacaktir. Komisyon ve istekli bankalar ihale sirasinda griisme yapabilmek i¢in tur bitimlerinde
ihaleye ara verebileceklerdir.

Baskan Uye Uye
Mehmet Ali AZ Veli TOKER Ismail FISTIKCIOGLU
il Milli EgitimMiidiir Yardimeist Sube Miidiirii Siirekli Is¢i
[Harcama Yetkilisi . Gergeklestirme Gorevlisi Koop Is Sendika Temsilcisi

M
Ekler: /

1-Banka Promosyonu Ihale Sartnamesi (4 Sayfa)

2-Banka Promosyon Ihalesi Banka Yetkilisi Mektubu Ornegi (1 Sayfa)
3-Banka Promosyon Thalesi Teklif Mektubu Ornegi (1 Sayfa)

4-Banka Bilgi Formu (1 Sayfa)
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MARDIN iL MILLi EGITIM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYONU IHALE SARTNAMESI

Banka Promosyonu [hale Numaras1 | 2022-1

1-Kurumun Adi Mardin 11 Milli Egitim Midtirligd

A) Adresi Yenisehir Mahallesi 34. Sokak No: 9 Artuklw/Mardin

B) Telefon ve Faks Numarast TIf: 0482 212 12 58 Faks: 0 482 212 12 36

C) Elektronik Posta Adresi mardinmem(@meb.gov.tr

2-Thale Konusu Banka Promosyon Thalesi

3-Thale Usulii 4734 Sayili Thale Kanuna Tabi Olmayan Kapali Zarf ve
Acik Artirma Usulli

4-Kurumdaki Calisan Personel 834 (sekizylizotuzdort

Say1s1

5.Kurum Personelinin Yillik Nakit 110.065.000.00 TL (yiizonmilyon altmsbesbin)

Akist (2022 yil1 igin gergeklesen nakit miktar)

6-Promosyon Thalesi Toplant1 Yeri Tl Milli Egitim Miidiirliigii Toplant1 Salonu (404 Nolu Oda)

7-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati | 12.10.2022 Carsamba giind saat 14.00

A- GENEL SARTLAR

fhale, Mardin 11 Milli Egitim Midtrligi personelinin; maag, ek ders, ikramiye, tediye,
giyim, yolluk, smav ticreti vs. tdemelerini kapsamaktadir.

fl Milli Egitim Miidiirliiiniin tim birimlerinde 834 personel bulunmakta olup 15/09/2021 -
15/09/2022 tarihleri arasinda yaklagik (maas, ek ders, fkramiye, fazla mesai, tediye, harcirah
Arazi Tazminatlari, Denetmen Yolluklar1 ,Stajer Ogrenci ticretleri ve diger 6demeler d&hil)
110.065.000.00 TL (yiizonmilyon altmgbesbin) nakit akis1 gergeklesmigtir.

Anlasmanin siresi 15.10.2022 tarihinden itibaren 15.10.2025 tarihine kadar (36 Ay) 3 yildir.
Anlasma 15.10.2025 maas ddemesi yapildiktan sonra hi¢ bir uyarl, yazisma ve bildirim
yapilmadan kendiliginden sona erer.

Thale tekliflerinin, personelin iglem yapma konusunda sikinti gekmeyecegi yaygm Sube,
ATM ve servis af1 bulunan bankalara verilmesi esas alinmistir. Ancak bu sarti tasimayan
bankalar ortak noktalardan ticretsiz yararlandirmay1 taahhiit ettigi takdirde bu bankalarin da
teklifleri degerlendirilecektir,

Kurumea: 657 Sayili Devlet Memurlart Kanununa tabi Personelin Maag ddemeleri her
aybasmndan 2 (iki) is glinii 6nce Bankada bulunan Kurum/birim hesaplarina aktarilir, Banka
bu ddemeleri memur olarak gorevli personel igin maas hesaplarina her aymn 15’inin bagladig1
gece saat 00.01°de, personelin kullammina hazir hale getirir. 4857 sayili I Kanununa tabi
calisan iscilerini Maas 6demeleri her aybagindan 2 (iki) i giinii 6nce Bankada bulunan
Kurum/birim hesaplarina aktarilir. Banka bu 8demeleri memur olarak gbrevli personel igin
maas hesaplarina her aym 14’tiniin basladif1 gece saat 00.01°de, personelin kullanimina hazir
hale getirir.

Banka; Kurum personeline maas haricinde yapilacak diger 6demeleri (ek ders, fazla mesai,
[kramiye, Tediye, tedavi yardimu, sosyal yardmm, yolluk, vb.) ise, banka listesinin bankaya
ulastirildigt ve 8deme tutarinin banka hesabina gectigi giinii takip eden giin saat 08.00 itibari
ile hesap sahibi personelin kullanimina hazir hale getirecektir.

fhaleyi kazanan banka kisi basi promosyon miktarim 15.11.2022 tarihinde kurum tarafindan
bankaya bildirilen isim listesinde bulunan personellerin (15.11.2022 tarihinde maas alan
personel) hesabma pesin olarak en ge¢ 30.11.2022 tarihine kadar tek seferde pesin
ddeyecektir. '

Banka anlasma yapildig: tarihten sonra Kurum’a naklen (geldigi kurumdan ne kadar ve hangi
tarihe kadar promosyon aldig1 tespit edilip kalan siire igin), agiktan ve ilk defa atama yoluyla
goreve baglayanlar ile ayliksiz izinden dénen personelin, géreve baslama tarihi baz alinarak
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hesaplanan promosyon tutarmi, yilm ilk 6 (alt1) aymnda goreve baslayanlara takip eden
Temmuz ayimnda, yilin son 6 (alt1) aymnda goreve baglayanlara ise takip eden Ocak ayinda
pesin ve tek seferde 6deyecektir. Banka tarafindan 15.10.2022 tarihinde kisi bazli ddenen
promosyon tutarmin 36’ya boltinmesi suretiyle bulunacak aylik tutarin, personelin géreve
basladif1 tarihten sézlegmenin sonuna kadar gececek toplami ay (maag almacak ay sayist)
says1 (personelin gdreve basladigt tarihten sonraki kalan ay sayisiyla garpimu) ile garpimiyla
bulunacak promosyon tutar: personel hesabima yatirilacaktir.

Bankadan maas alacak personel igin ‘Maas Hesabr’ tanimlamasi yapilarak kullanmig
olduklar banka kartlari, kredi kart: ve ek kartlarindan kart bedeli; hesap isletim ticreti, hesap
§zet ticreti vb. adlar altinda kesinlikle herhangi bir ticret alinmayacaktir. Personellerin
Kullandiklar: banka kart: ve Kredi karti ile ATM’de yapilacak hesap goriintiileme; Tiirk lirast
ve d6viz cinsi hesaba havale, EFT,FAST 6demeleri, internet Bankacihif ile yapilacak tiim
islemler vb. islemlerden; ATM, ek kart ve kredi kartlarmm verilmesi, yenilenmesi,
degistirilmesi, iptal edilmesi veya kullanilmasindan dolay: {icret almmayacaktir. Ayrica
personel adina agilacak olan maag hesabmndan elektrik, su, dogalgaz, kablolu TV, cep
telefonu vb. her tirlii diizenli 5demeler igin hizmet verilecek ve bu hizmetlerden herhangi bir
islem ficreti ve/ veya komisyon alinmayacaktir. Kurum admna agilan havuz hesaplari
tizerinden yapilacak is ve islemler (havale EFT) igin herhangi bir {icret talep edilmeyecek ve
kesinti yapilmayacaktir.

Anlasma yapilan banka; Bankamatik cihazinda olusacak ariza ve para bitiminde, durumun
bankaya bildirilmesinden itibaren en kisa zaman igerisinde meveut duruma miidahale edip
hizmetin devamimi saglamak konusunda azami 6zeni gosterecektir.

Anlasma yapilan banka; sozlesmeye déhil personellere kendi ATM 'lerini herhangi bir masraf,
komisyon vb. talep etmeden kullandiracakiur.

Anlasma yapilan banka; maas-6zlik ve diger sdemelerde haftanin her giinii ve saatinde
ATM’lerde yeterli miktarda para bulundurmak zorundadir.

Anlasma yapilan banka; kurum istedigi takdirde belirtilen yere (yakin ATM’si olmamasi
durumunda) ATM koymak zorundadir. Anlasma yapilan bankanin ATM kuramadif
durumda personelin ortak noktalardan (ATM’lerden) {icretsiz yararlandirilmas: saglanacakiur.
Anlasma yapilan banka; sozlesmeye déhil personellerin  bankacilik islemlerini daha
kolaylikla yapabilmesi igin yeterli sayida ve nitelikte personel gbrevlendirecektir. Banka,
personelin istegi halinde ek hesap ve fon hesabi agabilecektir.

Anlasma yapilan banka gesitli nedenlerle (tayin, ficretsiz izin, emeklilik, 8ltim, miistafi
sayilma v.b.) ayrilan personelden pesin 5dedigi promosyonlarin iadesini talep etmeyecektir.
(MEB Strateji Gelistirme Bagkanhiginin 15.05.2014 tarihli ve 1946247 sayil1 yazis1 geregi)
Anlasma yapilan banka personelin bireysel her tiirlii kredi taleplerini en uygun kosullarda
karsilayacak ve faiz indirim avantajt saglanacaktir.

Personel ve nakit akigimdaki diistislerden kurum herhangi bir mesuliyet altina sokulamaz.
Idare, ihaleyi tek tarafls fesh etmeye yetkilidir.

Bakanlar Kurulu tarafindan maag édemelerinin erkene almdi durumlarda banka bu hususu
dikkate alarak gerekli tedbirleri almak ve maaglar1 zamamnda ddemek mecburiyetindedir.
Banka; anlasma siiresince ve daha sonra elde ettigi personel bilgilerini hem bu gartname
hiiktimleri uyarmeca hem de TCK ve Bankalar Kanunu hitkiimlerine gbre bagka bir amacla
kullanmayacak, bu bilgileri gizli tutacaktir.

Banka, her tiirli 8demenin kolayca hesaplara aktarilmasint saglamak igin kullandig: sisteme
uygun yazilimlan ticretsiz olarak Kuruma verecektir. Anlasma yapilan banka maaglari
aktarma formatimi Maliye Bakanligmin veri tabanmna uygun olacak sekilde ilk 8denecek
maasta diizenleme mecburiyetindedir.

Banka, maasin miktarina bakilmaksizin ATM’den glinliik nakit ¢ekim miktarm 5.000,00
TL’nin altma diistirmeyecektir. Ancak subelerden yapilacak para gekme islemlerinde
herhangi bir miktar kisitlamas: yapilmayacaktir.
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Anlasma yapilan banka; personelin anlasmali bankaya olan kredi kart: ve titketici kredisi
borglar ile ilgili olarak, kredi karti aylik asgari ddemesi veya kredi aylik taksit demesi
diginda maas hesabma bloke uygulamasi koyamayacaktir. Icraya diismils personel
borglarmin tahsili icra daireleri aracilip ile genel hiiktimlere gore yapilacak; kurumun bilgisi
haricinde personel hesabma Maas olarak gonderilen tutara bankanin veya 3. Sahislarin
alacagina karsilik icra borcu kesilmeyecek ve hesabma bloke konulamayacaktir. Personel
hakkinda bankaya ulasan icra yazilar ile ilgili personele bilgi verilecektir.

Anlasma yapilacak banka ile imzalanacak protokolde yer almayan hususlara iligkin, bu
teknik sartnamede belirtilen hususlarin dikkate alinmas: gerekmektedir,

Anlagma yapilacak banka hesap agma islemleri i¢in kurumun bildirdigi listede bilgileri yazili
personellerin hesaplarin agtiktan sonra kuruma toplu olarak bildirecektir.

B- BANKANIN YUKUMLULUGU

- Banka, iscilerin maaglarmi her ayin 14’tinde 00.01 saat itibartyla, 657 sayili Devlet

Memurlart Kanunu personel maaglarini her aym 15’inde saat 00.01 itibari ile personelin
kendi hesabina otomatik olarak aktaracaktir.

Birimlerimizin ek ders ticreti, Ikramiye, Tediye ve diger haklarindan dogan Sdemeleri ilgili
maddede belirtilen sekilde bekletmeden personel hesaplarina aktaracaktir.

Banka, personele ilgili vadesiz mevduat hesabini otomatik olarak acacak ve her bir personel
adma ticretsiz ATM kart1 diizenleyerek teslim edecektir.

Banka, personeli istekleri dogrultusunda ticretsiz olarak internet ve telefon bankaciligi
hizmetlerinden faydalandiracak ve internet ile telefon bankaciligim kullanan kurum
personelin yapacag her tiirlii isleminden herhangi bir ticret almayacaktir,

Personelimizin ilgili banka subesindeki hesabmna ait yillik hesap isletim ticreti
alinmayacaktir,

Personelimizin istegi diginda vadesiz maag hesabima ek olarak her ne isimde olursa olsun fon-
yatirim, kredili mevduat hesabi vs. agilmayacaktir.,

Promosyon s¢zlesmesinden sonra hesap agma islemleri kurumlara gonderilecek banka
personelleri tarafindan yapilacaktir.

ATM Kurumu, sarf edilen elekirik bedelleri, PTT hat kiras: bedellerini ve arizalar sebebiyle
dogacak tamir-tadilat giderleri banka tarafindan ddenecektir.

Sozlesmeye dahil personelin bilgileri, kurumumuzun yazili izni olmadan 3, Sahis ve
kurumlarla ticari amagh paylagilmayacaktir. Ayrica bilgisi paylagilan personelin hukuki
haklar1 saklidir,

Anlagma yapilan banka maaslar: aktarma formatini Maliye Bakanligimin veri tabanima uygun
olacak sekilde ilk §denecek maasta diizenleme mecburiyetindedir.

Anlagma yapilan banka kurum adina islem yapacak personele gerekli kolaylig1 saglayacaktir,

C- TEKLIFLERIN DEGERLENDIRILME USULT

Banka promosyon ihalesi 4734 Sayili Kanuna Tabi olmayan Kapali Zarf Teklif Usuli ile
yapilacaktir, Teklif zarfinin {istiinde, bankanin adi, adresi ve yetkili kisinin imzasi
bulunmalidir. Sartnamede belirtilen saate kadar verilen teklifler sirasiyla agilacak ve teklif
tutanagina kayit edilecektir. Teklif mektubu bu sartnamede belitlenen usule uygun degil ise
degerlendirmeye alinmayacaktir.

Thale saatinde istekliler tarafindan sunulan belgeler kontrol edilecek ve teklife yetkili
oldugunu gsteren belge ile teklif mektubunun bulunup bulunmadig: ihale komisyonunca
incelenecektir. Belgeleri tam olan isteklilerin teklifleri hazir bulunan isteklilerin huzurunda
alinig sirasmna gore agiklanacak ve biitiin bankalarin katilacag agik artirmaya gecilecektir,
Komisyon, en yiiksgk teklifi veren en az iki banka arasinda se¢im yapmaya yetkilidir. Thale
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aym giin mesai bitimine kadar sonuglandirilarak agiklanacaktir. Komisyon ve istekli bankalar
ihale sirasinda goriisme yapabilmek igin tur bitimlerinde ihaleye ara verebileceklerdir.

Ust Yénetici ve/veya Komisyon, banka promosyonuna iliskin ihaleyi hicbir gerekge
gOstermeksizin yapip yapmamaya, yapilmis olan ihaleyi iptal etmeye ve yinelemeye
yetkilidir. Teklif sahipleri bu durumlarda herhangi bir hak iddiasinda bulunamayacaktir.

Thale tizerinde kalan istekli bankaya bu karar yazili olarak bildirilecek ve sézlesmeye davet
edilecektir. Istekli bankanmn, bu davetin teblig tarihini izleyen 5 (beg) is gilinil i¢inde
sdzlesmeyi imzalamasi sarttir. Sozlesme IL MILLI EGITIM MUDURLUGUNDE
imzalanacaktir. S6zlesmeden sonra yiiklenici banka, sozlesmenin baslayacag ilk gline kadar
tiim iglemlerini hazir hale getirecektir.

Sozlesme imzalanan banka, sozlesme ve eklerinden dogan tlim kanuni yiikiimliilikklerin
yerine getirilmesine ait her tiirlii vergi, KDV, resim ve harglar1 kargilamakla yiikiimlii olup
s6zlesmeden once vergilerin yatinldigim gdsterir makbuzlari Midirltigiimiize ibraz etmek
zorundadir.

D- CEZAI HUKUMLER

Ihale sonucunda promosyon ihalesini kazanan banka, protokol (sézlesme) imzalamaya
yanagsmamasi halinde ihale toplam bedelinin % 15’ine kadar (personel sayis1 X promosyon
bedeli = ihale toplam bedeli) ceza Gdemeyi kabul eder. Hesaplanacak cezai tutar tebligden
sonra 15 giin igerisinde kurumun bildirecegi hesaba yatirilacaktr.

Anlagmali banka, sézlesmedeki yiikiimliiliiklerini yerine getirmedigi takdirde; 1. ve 2. defa
yazili olarak uyarilir. 3. defa tekrarinda ise sézlesme tek tarafli olarak feshedilir. Bu
sartnamede belirtilen hususlar banka tarafindan yerine getirilmedigi takdirde banka herhangi
bir hak talep edemez ve davaci olamaz. '

Banka s6zlesme ile tstlendigi isleri IL MILLI EGITIM MUDURLUGUNUN yazili izni
olmaksizin tamamen veya kismen bir baskasina devredemez. Devrettigi takdirde her tiirlii
sorumlulugu Banka’ya ait olmak tizere IL MILLI EGITIM MUDURLUGU mahkemeden bir
karar almaya, ihtar ve protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin sozlesmeyi sona erdirir. Bu
durumda Banka IL MILLI EGITIM MUDURLUGUNDEN herhangi bir hak talep edemez.
Anlagmali banka, bu sartnamede belirtilen sartlar1 yerine getirmekle yiikiimliidiir.

Itilaf halinde Mardin Mahkemeleri ve icra Daireleri yetkilidir.

Tletisim ve Bilgi I¢in:

11 Milli Egitim Miidiirliigii Muhasebe Personelleri:

Mehmet Fatih AKHUN TIf: 0482 212 12 58 Dahili: 1225-1230
Hidir ERTEN TIf: 0482 212 12 58 Dahili: 1225-1230
Remzi BAHSIS TIf: 0482 212 12 58 Dahili: 1225-1230
Ismail FISTIKCIOGLU TIf: 0482 212 12 58 Dahili: 1225-1230

BASKAN _BYE . UYE

Mehmet Ali AZ " Veli TOKER —>|  Ismjil FISTIKCIOGLU

I MilliEgitim Miidiir Yardimesst |/ Subevaddri /  Siirekli Is¢i

[ Harcama Yétkilisi . Geseeldlestizme Gorevlisi Kdop Is Sendika Temsilcisi
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MARDIN iL MiLLi EGIiTIiM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYON iHALESI BANKA YETKILISI MEKTUBU

[bankanin adi]
.../10/2022
Banka Promosyonu [hale Numaras1 2022-1
1-Bankanin Adi
A) Adresi
B) Telefon ve Faks Numarasi
C) Elektronik Posta Adresi
D) Bagh Oldugu Vergi Dairesi ve Vergi
Nosu
2-Thale Konusu Mardin 11 Milli Egitim Miidiirliigti Banka
Promosyon Ihalesi
3-Thale Usulii 4734 Sayili Kanuna Tabi Olmayan Kapali
Zarf ve Agik Artirma Usulil
4-Kurumdaki Caligan Personel Sayist 834 (sekizyiizaltmisdort)
5-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati 12.10.2022 Carsamba giinil saat 10.00

MARDIN IL MILLI EGITIM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYONU IHALE KOMiSYONU BASKANLIGINA

I-... . Bankasin1 temsil etmeye ve onun adina hareket etmeye tam
yetk111 olarak ve venlen tiim yeterhk sartlarin1 ve bilgilerini gbzden gegirip tamamim anlayarak,
Midiirltigiimiiz Banka Promosyon ihalesine basvurmaktayiz.

2-Asagidaki isim ve imzalar Bankanmiz adina hareket etmeye tam yetkilidirler. Imza sahipleri
olarak bu basvurudaki taahhiit ve bilgilerin tam, gergek ve her detay: ile dogru oldugunu
bildiririz.

Sira Adi ve Soyadi Bankadaki Gérevi | Imzasi
1.Yetkili
2.Yetkili
3.Yetkili
Adi SOYADI
............. Bankas: Yetkilisi



MARDIN iL MILLI EGITIM MUDURLUG1
BANKA PROMOSYON iHALESI TEKLIiF MEKTUBU
[bankanin adi]

..../10/2022
Banka Promosyonu Thale Numarasi 2022-1
1-Bankanin Adi
A) Adresi
B) Telefon ve Faks Numarasi
C) Elektronik Posta Adresi
D) Bagh Oldugu Vergi Dairesi ve Vergi
Nosu
2-Thale Konusu Mardin I Milli Egitim Miidiirligii Banka
' Promosyon Ihalesi
3-Thale Usulii 4734 Sayili Kanuna Tabi olmayan Kapali
Zarf ve A¢ik Artirma Usulii
4-Kurumdaki Calisan Personel Sayis 834 (sekizyiizaltmisdort)
5-Promosyon Thalesi Tarih ve Saati 12.10.2022 Carsamba giinii saat 10.00

12.10.2022 ¢arsamba giinii saat 10.00°da ihalesi yapilacak olan Il Milli Egitim
Mudiirliigti Banka Promosyon Thalesi isine ait sartname incelenmis, okunmus ve herhangi bir
aynim ve siirlama yapilmadan biitiin sartlar1 kabul edilmigtir. Thaleye iliskin olarak asagida
fiyati iceren sunmus oldugumuz teklifimizin kabuliinii arz ederiz.

Banka Promosyonu olarak iig (3) yihk 6deme igin ki basi tek seferde
.......................................... TL (rakamla) ............co.ccooevvvennn o TL (yaziyla) ve
promosyon anlasmasindan sonra, Kurum’a naklen (geldigi kurumdan ne kadar ve hangi tarihe
kadar promosyon aldi tespit edilip kalan siire igin), agiktan ve ilk defa atama yoluyla géreve
baglayanlar ile ayliksiz izinden dénen personelin, géreve baslama tarihi baz alinarak hesaplanan
promosyon tutarini, yilin ilk 6 (altr) ayinda goreve baglayanlara takip eden Temmuz ayinda, yilin
son 6 (altr) aymnda goreve baglayanlara ise takip eden Ocak ayinda pesin ve tek seferde ddemeyi
kabul ve taahhiit ederiz.

Saygilarimla.

Ad1 SOYADI

............. Bankas:1 Yetkilisi



BANKA BILGI FORMU

Bankamizin Yurtici Sube Sayisi: ......... “dir.

11 Merkezindeki ATM Sayist :......... dir.

..... /10/2022

Banka Yet.kilisi
Adi Soyadi-imzas



