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Konu : Performans Degerlendirmeleri
Yapilan Aday Ogretmenler Hk.

...................... KAYMAKAMLIGINA
(Ilge Milli Egitim Miidiirligii)

Ilgi:  Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Midiirliigi'niin 25/05/2016 tarih ve
5785226 sayil1 yazisu.

limiz Nusaybin Ilgesine bagh okul/kurumlarda gérev yapan ve 2015-2016 2.
Doneminde 2. ve 3. performans degerlendirmesine tabi olan aday O6gretmenlerimizin
istemeleri halinde idari izinlerini gecirdikleri illerin il milli egitim midirliiklerine en geg 1
Haziran 2016 tarihine kadar dilek¢eyle bagvuru yapmalari halinde performans
degerlendirmelerini idari izinlerini gegirdikleri illerde, bir okulla iligkilendirilerek ve o ile
yetistirilmek lizere atanan aday &gretmenlerle yaz dénemi hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin
tamamina dahil edilmek suretiyle performans degerlendirmelerinin yapilabilecegi ile ilgili
Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigii'niin 25/05/2016 tarih ve 5785226 sayili
yazisi ekte gonderilmistir.

Geregini ve ilgili aday dgretmenlere tebligini rica ederim.

Yakup SARI
Vali a.
I1 Milli Egitim Miidiirii
EK: Bakanlik Yazis1 ( 2 Adet )
DAGITIM:
Geregi: Nusaybin Ilge MEM.
Bilgi : Ilge Milli Egitim Miidiirliikleri
Vali Ozan Cad. Hiikiimet Konag1 47100 Yenisehir/Mardin Ayrintih bilgi i¢in: Gilsah TEMEL
www.meb.gov.tr Tel: (0482) 2121258
e-posta:ozluk47mem@meb.gov.tr Faks: (0 482) 2121236

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden bfif-23c4-34d4-b2a8-cadb koduile teyit edilebilir.
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MILLI EGITIM BAKANLIGI
Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidurliigi

Sayr :38772063-774.06-E.5785226
Konu : Performans Degerlendirmeleri
Yapilamayan Aday Ogretmenler Hk.

25.05.2016

......................... VALILIGINE
(I Milli Egitim Mudiirltigii )

ligi  :Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Midirltiginin - 25.05.2016 tarih  ve
38772063-20-E.5751598 sayili Makam Onay!.

Aday 6gretmenlik is ve islemleri 1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu'nun 43. Maddesinde
yapilan degisiklikler geregi 17.04.2015 tarih ve 29329 sayili Milli Egitim Bakanhg Ogretmen Atama
ve Yer Degistirme Yonetmeligi kapsaminda ytiratilmektedir.

Bu kapsamda, Mardin ili Nusaybin ilgesi, Hakkari ili Yiiksekova ilgesi ve Sirnak merkezde
adaylk stirecini gegirirken 2015 - 2016 Egitim Ogretim Yili 2. déneminde idari izinde olan
0gretmenlerimizden aday ogretmen durumunda olanlarin, aday 6gretmenlik siirecinde yapilmasi
gereken performans degerlendirmelerinin yapilamadigi tespit edilmistir. S6z konusu adaylarin
herhangi bir magduriyete ugramamalari i¢in, idari izinlerini gegirdikleri illere dilekce ile basvuru
yaparak istemeleri halinde, idari izinlerin geeirildigi il milli egitim midarligi tarafindan performans
degerlendirmelerinin yaptlabilecegi ilgi Makam Onayi ile uygun gériilmiistiir;

Bu baglamda;

I llgi Makam oluru ile ilgili duyurularin bahsi gecen aday dgretmenlere ivedilikle yapilmasi,
2. Basvurularin il milli egitim mudiirliklerince 01 Haziran 2016 mesai bitimine kadar alinarak
isleme konulmast,
Bagvuru yapanlarin ildeki bir egitim kurumu ile iliskilendirilmesi,
Performans degerlendirmelerini yapacak maarif miifettisi, egitim kurumu mudiir ve
danisman 6gretmen géreviendirmesinin yapilmasi,
5. 1l milli egitim mudiirliiklerine bagvuru yaparak siirece dahil olan aday 6gretmenlerin, 2016
Subat d6neminde atamasi yaptlip su an yetistirme siirecine devam eden aday 6gretmenlere

uygulanacak olan yaz dénemi hizmetici egitim faaliyetlerinin tamamina, egitim kurumuyla
iliskilendirildigi ilde katilmasi,

hal

6. Bu durumda olan aday Ogretmenlerin 2. ve 3. performans degerlendirmelerinin yaz dénemi
hizmetici egitim faaliyetinin sonunda yapilarak, bu faaliyetlerin tamamina katildigini belirten
yazi ve performans degerlendirme formlarinin 19/08/2016 tarihine kadar Ogretmen Yetistirme
ve Gelistirme Genel Mudiirliigiine gonderilmesi,

gerekmektedir.
Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Dog. Dr. Semih AKTEKIN
Bakan a.

Genel Miidiir
EK: Makam Onay: (1 sayfa)

DAGITIM:

Milli Miidatiaa Caddesi No:674 Kizilay/ANKARA
Elektronik Ag: wa w.meb.gov.tr

2-postar ovegnmeameh.gov tr

Aynintib bilgi igin: liker YILDIZ / VHK]
Tel: (0312)413 17 71
Faks: (0 312) 425 3094
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T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigii

Sayr :38772063-20-E.5751598 25.05.2016
Konu : idari izinli Aday Ogretmenlerin
Performans Degerlendirmesi

BAKANLIK MAKAMINA

Mardin ili Nusaybin ilgesi, Hakkéri ili Yiksekova ilgesi ve Sirnak merkezde adaylik siirecini
gegirirken 2015 - 2016 Egitim Ogretim Yili 2. ddneminde idari izinde olan 6gretmenlerimizden aday
ogretmen  durumunda olanlarin, aday Ogretmenlik  siirecinde yaptlmasi  gereken performans
degerlendirmelerinin yapilamadigi tespit edilmistir. S6z konusu adaylarin herhangi bir magduriyete
ugramamalari igin, idari izinlerini gegirdikleri illere dilekge ile bagvurup istemeleri halinde;

I. Aday ogretmenlerin 2015 - 2016 Egitim Ogretim Yili Ikinci Déneminde yapilmast gereken
performans degerlendirmelerinin, idari izinde bulunduklari il milli egitim mudiirtiigiince
yaptlmast,

Bu  kapsamda, aday Ogretmenlerin  idari  izinde bulunduklart il milli egitim

mildiirltgiince;

2. Aday 6gretmenlerin ildeki bir egitim kurumu ile iliskilendirilmesi,

3. Aday dgretmenlerin degerlendirmelerini yapacak danisman 6gretmen, egitim kurumu mudiir

ve maarif mifettisi géreviendirmesinin yapilmasi,

4. Sz konusu idari izindeki adaylarin, 2016 Subat déneminde atamas: yapthp su an yetistirme
strecine devam eden aday Ogretmenlere uygulanacak yaz doénemi hizmetigi egitim
faaliyetlerinin tamamina katilmasi,

I

Aday 6gretmenlerin 2. ve 3. performans degerlendirmelerinin yaz donemi hizmetigi egitim
sonunda yapilarak, hizmetigi egitimin tamamina katildigimi belirten yazi ve performans
degerlendirme formlarinin 19/08/2016 tarihine kadar Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel
Miidtirltigiine génderilmesi,

6. Aday ofretmenlerin Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miudiirltgii tarafindan
performans degerlendirme puanlarinin 26/08/2016 tarihine kadar MEBBIS aday 6gretmen
modiliine islenmesi planlanmaktadir,

Makamlarinizca da uygun gériilmesi halinde olurlariniza arz ederim.

Semih AKTEKIN
Genel Mudir

Uygun gorisle arz ederim.
Muammer YILDIZ
Miistesar Yardimcisi

OLUR
25.05.2016
Yusuf TEKIN
Bakan a.
Miistesar
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