ILIMIiZE BAGLI OKUL/KURUMLARDA NORM KADRO FAZLASI DURUMDA
OLAN OGRETMENLERIN iHTiYAC OLAN EGiTiM KURUMLARINA ATAMA

DUYURUSU

2024-2025 egitim-6gretim yili norm kadro giincelleme islemleri tamamlandigindan norm
kadro fazlasi durumuna diisen sézlesmeli ve kadrolu 6gretmenlerin atama islemleri asagida
belirtilen agiklamalar ¢ergevesinde yapilacaktir.

1) Bir Bransta Norm Kadro Fazlasi Ogretmen Belirlenirken:

a)

b)

Norm kadro fazlalig1 olugsmasi halinde varsa 6ncelikle s6zlesmeli 6gretmen, ayni alanda
birden fazla sézlesmeli 6gretmen olmasi durumunda atamaya esas puani diisiik olan,
atamaya esas puanlarin esit olmasi halinde KPSS puani diisiik olan s6zlesmeli 6gretmen
norm kadro fazlasi olarak belirlenecektir.

Norm kadro fazlaligi olusan alanda birden fazla kadrolu 6gretmen olmasi durumunda
hizmet puani diisiik olan 6gretmen, hizmet puani esitligi halinde hizmet siiresi daha az
olan 6gretmen norm kadro fazlasi olarak belirlenecektir.

2) Belirlenen Norm Kadro Fazlas1 Ogretmene Teblig islemi:

a)

b)

c)

d)

Norm Kadro Fazlas1 Ogretmen olarak belirlenen sozlesmeli / kadrolu 6gretmene okul
miidiirii tarafindan imza karsiliginda teblig islemi yapilacak olup ilgili teblig evraki okul
miidiirliigiince muhafaza edilecek olup ihtiyag duyulmasi halinde ilgili yerlere ibraz
edecektir.

a maddesi kapsaminda norm kadro fazlasi olmasi nedeniyle teblig islemi yapilan engelli
ogretmenin norm kadro fazlasi atamasina dahil olmak istememesi halinde dilekge ile
Okul Midiirliigline basvuruda bulunmasi gerekmektedir. Okul idaresi s6z konusu
dilekgeyi Miidiirliigiimiize ulastirmak iizere Ilge Milli Egitim Miidiirliigiine
gondermelidir (tebligata ragmen kapsam disinda tutulmak i¢in dilek¢e vermeyen norm
kadro fazlas1 6gretmen atama islemine tabi tutulacaktir).

Engelli 6gretmene ait engelli saglik kurulu raporu bilgilerinin MEBBIS Modiiliinde
bulunan Engellilik Bilgileri ekraninda kontrol edilerek eksik bilgi olmas1 halinde gerekli
giincellemelerin yapilmasi gerekmektedir.

Norm kadro fazlasi 6gretmenlere teblig islemlerinde okul miidiirii birinci derecede
sorumlu olacaktir.

3) Norm Kadro Fazlasi Ogretmen Atama islemleri:

2024-2025 egitim-6gretim yili1 norm kadro fazlasi durumuna diisen sdzlesmeli ve kadrolu
ogretmenlerin atama islemleri agagida belirtilen 5 asama halinde yapilacaktir.

a)

b)

Birinci Asamada; norm kadro fazlasi olarak belirlenen kadrolu égretmenlerin atamalari
tercihleri dogrultusunda hizmet puani istiinliigiine gore ilge igerisinde yapilacaktir.
Ikinci Asamada; norm kadro fazlasi olarak belirlenip tercihine atanamayan ile
basvuruda bulunmayan kadrolu dgretmenlerin atamalari, hizmet puani en az olandan
baslamak {izere ilge igerisinde resen yapilacaktir.




4)

Uclincii Asamada; norm kadro fazlasi olarak belirlenen sézlesmeli égretmenlerin
atamalar1 tercihleri dogrultusunda atamaya esas puan istlinliigiine gore ilge igerisinde
yapilacaktir.

Dérdiincii Asamada; norm kadro fazlasi olarak belirlenip tercihine atanamayan ile
basvuruda bulunmayan sézlesmeli égretmenlerin atamalari, atamaya esas puani en az
olandan baglamak iizere il¢e igerisinde resen yapilacaktir.

Ilge igerisinde tercihine veya resen atamasi ger¢eklesmeyen kadrolu ve sézlesmeli norm
kadro fazlasi Ogretmenlerin atamalart Il _Ici (Ilceler _Arasy) Atama Takvimi
dogrultusunda ayn1 usullere gore yapilacaktir.

Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

Norm Kadro Fazlasi durumunda olup, kadrosu A ilgesinde iken, B ilgesinde gegici
gorevlendirilme ile calisan, iicretsiz izinde (atamalarinin yapilmasi halinde goreve
baslayacagini dilekge ile beyan edenler) olanlar ile Askerlik hizmetini yiiriiten tim
Ogretmenlere (Kadrolu/Sézlesmeli) yapilacak olan duyurularin tebligat islemleri
kadrolariin bulundugu ilge milli egitim miidiirliigi ve okul miidiirligliniin gérev ve
sorumlulugundadir.

Bagvuru yapan kadrolu 6gretmenlerin hizmet puani bagvurularin son giinii olan 4 Kasim
2024 tarihi baz alinacaktir.

Ogretmenler basvuru esnasinda basvuru formuna isledikleri tercihlerin ve bilgilerin
dogrulugundan birinci derecede sorumludurlar. Okul Miidiirleri Ogretmenlerin
yaptiklar1 bagvuru formunun bilgilerin dogru olup olmadigini kontrol ederek uygun olan
basvurulart onaylaylp EBYS ortaminda ilge milli egitim miidiirliiklerine
gondereceklerdir.

Kadrosu Ozel Program ve proje Uygulayan Egitim Kurumlarinda (proje okulu) bulunan
ve Norm Kadro Fazlasi durumunda olan biitiin Ogretmenler (Kadrolu/Sézlesmeli) kendi
ilcesindeki ihtiyag listesinde bulunan okullarin tamamii (Qzel Program ve proje
Uygulayan Egitim Kurumlari-Proje Okulu _haric) tercih etmesi gerekmekte olup
tercihine atanamayan veya tercihte bulunmayanlarin atamalari ilge igerisinde resen
yapilacaktir.

Mardin Giizel Sanatlar Lisesi Gorsel Sanatlar ve Miizik bransi ile Kiziltepe Spor Lisesi
Beden Egitimi alanlarina (sinavla veya mevzuat hiikiimleri dogrultusunda atama
yapudigindan) diger kurumlarda gérev yapan Ogretmenler basvuru yapamazlar.
Gorev yaptig1 kurumdan hizmetin geregi (Sorusturma) kapsaminda baska bir egitim
kurumuna atanan norm kadro fazlasi 6gretmen ayrildigi egitim kurumuna, ilge digina
atanan Ogretmenler ise ayrildigi ilgeye aradan (3) ¢ yil gegmeden tercihte
bulunamayacaktir.

Bagvuruda bulunan norm kadro fazlasi 6gretmenlerin imzali ve onayli tercih formlarinin
PDF formatinda EBYS ortamda tarafimiza gonderilmesi gerekmektedir. Ayrica tercih
formlarinda yer alan bilgilerin yazimiz ekinde gonderilen excel tablosuna Ilge Milli
Egitim Midiirliikleri tarafindan islenerek EBYS ortamda tarafimiza gonderilmesi
gerekmektedir. Hazirlanan excel tablosunda bulunan bilgilerin dogrulugu ilge milli
egitim midiirliigiiniin gérev ve sorumlulugundadir.

Norm kadro fazlasi olarak belirlenen 6gretmen yerine diger dgretmenler bagvuruda
bulunamaz.

Norm Kadro Fazlasi islemleri ile ilgili tiim bilgiler ve giincellemeler
https://mardin.meb.gov.tr/ adresinde duyurular kisminda paylasilacaktir.



https://mardin.meb.gov.tr/

Bu duyuru: 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 652 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname, Devlet Memurlarinin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarma Iliskin Y®6netmelik,
Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi ve 26/08/2024 tarihli
ve 2024/57 sayili Thtiyag ve Norm Kadro Fazlas1 Ogretmenler Konulu Genelgede yer alan
hiikiimler dogrultusunda hazirlanmistir. Duyuruda yer almayan hususlarda ilgili mevzuat
hiiktimleri gecerlidir.

MARDIN iL MiLLi EGITIiM MUDURLUGU 2024 - 2025 EGITIM-OGRETIM
YILI NORM KADRO FAZLASI OGRETMEN ATAMA TAKViMi

ILCE IiCi ATAMA TAKVIMI

Basvurularin Baslama Tarihi 30 Ekim 2024
Basvurularin Bitecegi Tarih 4 Kasim 2024

Iigelerin Basvurular1 Miidiirligiimiize | 6 Kasim 2024
Gonderecegi Tarih

Sonuclarin A¢iklanacag Tarih 9 Kasim 2024 itibariyle

Ayrilma ve Baslama Tarihi

20 Ocak — 31 Ocak 2025 tarihleri
arasinda

IL iCi (ILCELER ARASI) ATAMA TAKViMi

Basvurularin Baslama Tarihi 25 Kasim 2024
Basvurularin Bitecegi Tarih 27 Kasim 2024
Tigelerin Basvurular1 Miidiirligiimiize | 28 Kasim 2024

Gonderecegi Tarih

Sonuclarin Aciklanacag Tarih

30 Kasim 2024 itibariyle

Ayrilma ve Baslama Tarihi

20 Ocak — 31 Ocak 2025 tarihleri
arasinda

Telefon : 0482 212 12 58
Dahili : 1131 -1132 - 1173




